En la actualidad, las estrucluras

administrativas estatales, regionales y

municipales desarrollan politicas publicas

culturales cada vezr mas amplias y
complejas, que plantean grandes retos organizativos.
Por otro fado, las instituciones culturales cldsicas -
museos, bibliotecas, centros culturales, elc.-
demandan fransformaciones y adaplaciones a la
nueva realidad de la cullura.

A pesar de que dichas estructuras e instituciones
comparten muchos rasgos ¥ aspectos de fondo, su
especificidad y complejidad organizativas apenas
han suscitado el interés de la reflexion clentifica y
doctrinal desde el derecho y las ciencias sociales.

Es este vacio tedrico el que, precisamente, quiere
afrontar el Seminario, aportando una reflexién en
torno a fos grandes modelos de administracién
culfural: el modelo francés de "Ministerio de Cultura”,
el modelo britanico de "Consejo de las Arfes" y los
modelos mixtos caracteristicos de una buena parfe
de los paises latinoamericanos.

Asimismo, se abordan algunos de los mas importantes
relos de la administracion cuftural en refacion con el
patrimonio, las industrias culturales, la diversidad
cultural, las nuevas formas de gestion y los
profesionales gue sirven a dicha administracién.
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